COMUNE DI M

PROVINCIA DI RIMINI

DECRETO N. 8/2006 del 21.12.2006.

OGGETTO: “Revoca del conferimento di incarico della posizione organizzativa dell’Area

Amministrativa e dello svolgimento delle relative funzioni dirigenziali, di cui all’Articolo 107, commi 2 e 3,

del T.U.E.L., approvato con Decreto Legislativo N. 267/2000.”

IL SINDACO

Visti gli Articoli 8 e seguenti del C.C.N.L. del Comparto Regioni-Autonomie Locali, siglato il
31.03.1999, ed in particolare, I’Articolo 11 del medesimo;

Visti gli Articoli 11 e 15 del C.C.N.L. 22.01.2004, del personale delle Autonomie Locali per il
Quadriennio Normativo 2002-2005, ed il biennio economico 2004-2005;

Visto I’ Articolo 107, commi 2 e 3, del T.U.E.L., approvato con Decreto Legislativo N. 267/2000;

Vista la Nota assunta al protocollo dell’Ente in data 12.08.2006, protocollo N. 5287;

Vista la Nota protocollo N. 5761 del 13.09.2006;

Visto il Contratto integrativo del contratto individuale di lavoro, relativo al conferimento di incarico
della Posizione Organizzativa dell’Area Amministrativa, e dello svolgimento delle relative funzioni

dirigenziali, stipulato in data 04.03.2005, tra il sindaco allora in carica e il Dr. Giancarlo Barletta;
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REVOCA

a far data dal 22 Dicembre 2006, al dipendente Dr. Giancarlo Barletta, nato a Civitavecchia il

30.03.1954, residente a Monte Colombo (RN) in via John F. Kennedy N. 17, il conferimento dell’incarico della
Posizione Organizzativa dell’Area Amministrativa e dello svolgimento delle relative funzioni dirigenziali di
cui all’Articolo 107, commi 2 e 3, del T.U.E.L. approvato con Decreto Legislativo N. 267/2000, per le sotto
riportate motivazioni.

L’Amministrazione comunale ritiene di dotarsi di un diverso sistema organizzativo con l’adozione
degli atti relativi, per una pit efficace ed efficiente organizzazione dell’attivita amministrativa dell’Ente.

Inoltre, preso atto del contenuto della Nota assunta in data 12.08.2006, protocollo N. 5287, con la
quale il dipendente medesimo dichiarava di esimersi dalle responsabilita relative all’esercizio di funzioni
connesse all’Area Amministrativa, adducendo motivazioni che venivano confutate in maniera circostanziata
con la Nota protocollo N. 5761 del 13.09.2006, nonché delle mancanze, consistenti nella omessa stipula della
convenzione per la gestione della cattura e custodia degli animali randagi da attribuirsi unicamente al
dipendente medesimo, che espongono I'Ente al rischio di eventuali richieste di risarcimento, che
l'osservanza dei pili elementari doveri di buona diligenza non avrebbero fatto emergere, I’Amministrazione
deve provvedere alla revoca dell’incarico stesso, con effetto immediato.

Il presente Decreto ¢ inviato al Responsabile dell’Ufficio Personale per gli adempimenti contabili e

amministrativi conseguenti.

IL SINDACO

Dott. Simone Tordi



